
WNT-verantwoording 2019 ds. Pierson Stichting voor Voortgezet Onderwijs

De WNT is van toepassing op de ds. Pierson stichting voor Voortgezet Onderwijs.

Het voor de ds. Pierson stichting voor Voortgezet Onderwijs toepasselijke bezoldigingsmaximum 

is in 2019 € 152.000

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling alsmede degenen die op 

grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt.

Gegevens 2019                                          

bedragen x € 1
A.M. van Bommel

Functiegegevens rector-bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (in fte) 1,0

Dienstbetrekking? ja

Bezoldiging

Beloning plus 93.559

belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 17.807

Subtotaal 111.366

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
152.000

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet n.v.t.

terugontvangen bedrag

Totaal bezoldiging 2019 111.366

Gegevens 2018

bedragen x € 1

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband 2018 (in fte) 1,0

Dienstbetrekking ja

Bezoldiging

Beloning plus 92.447

belastbare onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn 16.215

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
146.000

Totaal bezoldiging 2018 108.662
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2019                                                    

bedragen x € 1

O.C.                 

Bult

Functiegegevens voorzitter

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging 3.525

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

terugontvangen bedrag n.v.t.

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
22.800

Gegevens 2018

bedragen x € 1

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging 3.538

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
21.900

Totaal bezoldiging 2018 3.538

Gegevens 2019                                                                  

bedragen x € 1

P.A. van     

Tilburg

K.G. van der     

Meulen

A.M. Volp- 

Kortenhorst

Functiegegevens lid lid lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 n.v.t. 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging 1.250 - 1.410

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

terugontvangen bedrag n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
15.200 - 15.200

Gegevens 2018

bedragen x € 1

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 28/2 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging 625 236 1.415

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
14.600 2.433 14.600

Totaal bezoldiging 2018 625 236 1.415
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Gegevens 2019                                                               

bedragen x € 1

A.N.G.J.         

Koot

L.L.H.M. 

Schmeitz
A. de Bruijn

Functiegegevens lid lid lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging 1.410 1.410 1.410

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

terugontvangen bedrag n.v.t. n.v.t. n.v.t.

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
15.200 15.200 15.200

Gegevens 2018

bedragen x € 1

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/2 - 31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging 1.415 1.415 1.297

Individueel toepasselijk 

bezoldigingsmaximum
14.600 14.600 13.383

Totaal bezoldiging 2018 1.415 1.415 1.297

N.B. Berekening aantal complexiteitspunten (en categorieën):

1.     Gemiddelde totale baten – 4 punten

2.     Aantal bekostigde leerlingen – 2 punten

3.     Aantal onderwijssoorten – 3 punten

Op basis van dit totaal (9 punten) valt de ds. Pierson Stichting voor Voortgezet Onderwijs in Klasse D.

Het hierbij behorende WNT-maximum voor 2019 is € 152.000,--.

2. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienst-

betrekking die in 2019 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag

hebben ontvangen.
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